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Verteiler

• Neueintretende Schülerinnen,
Schüler und ihre Eltern

• Lehrpersonen des
Oberstufenzentrums

• Mitglieder der Schulkommission
• Behörden Vertragsgemeinden des

Oberstufenzentrums
• Schulen im Einzugsgebiet des

Oberstufenzentrums
• Inspektorat
• Musikschule
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Gute Schule

Wir vermitteln den uns anvertrau-
ten Jugendlichen eine gute Bil-
dung, damit sie im darauffolgen-
den Lebensabschnitt und später 
bestehen können. Unsere Haupt-
aufgabe ist guter Unterricht in 
einer sicheren, geordneten und an-
regenden Umgebung, die Haupt-
verantwortung für die Erziehung 
liegt bei den Eltern. Wir überprü-
fen unsere Arbeit und bilden uns 
weiter.

Vertrauen

Alle an der Schule Beteiligten ar-
beiten in einem Klima von Ver-
trauen und gegenseitiger Achtung. 
Wir akzeptieren Stärken und 
Schwächen, Eigenheiten und Un-
vollkommenheiten und pflegen ei-
nen menschlichen Umgang.

Fördern und Fordern

Wir setzen uns ein und erwarten 
dies auch von unsern Schülerinnen 
und Schülern. Wir fordern viel von 
unsern Schülern, aber nur soviel, 
wie sie auch wirklich erreichen 
können. Wir wissen, dass wir för-
dern, was wir fordern. Wir über-
prüfen die Fortschritte laufend und 
geben Rückmeldungen.

Leistung

Für uns zählen Leistungen im in-
tellektuellen und sozialen, im kreat-
iv-gestalterischen, musischen und 
sportlichen Bereich. Wir fördern 
die Entwicklung der ganzen Per-
sönlichkeit zur Selbstverantwor-
tung im Umgang mit sich selber, 
den andern und der Mitwelt.

Ordnung

Unsere Ordnung soll sinnvoll, ein-
fach und einsichtig sein. Sie er-
leichtert das Zusammenleben und 
ist Voraussetzung für erfolgreiches 
Lernen. Wir setzen sie konsequent 
und fair durch.

Umfeld

Die Schülerinnen und Schüler ha-
ben einen geschützten Rahmen zur 
Entwicklung. Sie kommen gleich-
zeitig in Kontakt mit ihrem zu-
künftigen Umfeld, in das sie nach 
und nach hineinwachsen, mit der 
Berufswelt, den weiterführenden 
Schulen und der Welt der Erwach-
senen.

Ehrlichkeit

Wir sind nicht perfekt! Wir schau-
en unsere Schwachpunkte an und 
arbeiten an uns. Wir wissen auch, 
dass Arbeit und Lernen nicht nur 
Spass macht, sondern oft anstren-
gend ist. Das ist später im Leben 
auch so.

Zusammenarbeit

Wir arbeiten zusammen, um unsere 
Ziele zu erreichen: Die Lehrkräfte, 
die Schülerinnen und Schüler, die 
Eltern, die Schulkommission, die 
Fachinstanzen. Für Anregungen 
und konstruktive Kritik sind wir 
offen.

Lehrerschaft und Schulkommission 
des OSZ Wattenwil Mai 99

U
ns

er
 L

ei
tb

il
d

wir setzen uns ein für eine 
zeitgemässe, gute Schule 
in einem Klima von Vertrauen 
und gegenseitiger Achtung


